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1. KRISHANTERING INOM IDROTTEN

Syfte: Ge féreningar grundlaggande kunskap

och verktyg for att hantera kriser.

e Varfor krishantering? Vanliga situationer
och risker inom idrotten

e Roller och ansvar: Styrelse, ledare och
kommunikation

e Krishanteringsplan: Hur ni skapar eller
uppdaterar er plan

e RF-SISU:s dialogduk: Ett praktiskt verktyg
for att strukturera arbetet

e Fragor och diskussion: Hur ser beredskapen
utier férening?

Foredragare: Stefan Alander arbetar pa RF-SISU Stockholm
som Kontaktperson for Barn- och Ungdomsidrott samt
Sakerhetssamordnare. Han har sarskild kompetens inom
krishantering, trygghetsfragor och sékerhetsarbete, och
stottar foreningar i att skapa strukturer for ett sékert och
hallbart idrottsliv. Som kontaktperson hanterar Stefan dven
visselblasningar inom distriktet och bidrar till att stérka
féreningars beredskap och ledarskap genom utbildning och
radgivning.

2. STRESS OCH ARBETSMILJO

Hur mar vi egentligen pa jobbet?

Under 2000-talet har arbetsrelaterad stress
Okat markant. Ett standigt arbetsfléde tycks
folja oss dygnet runt - men maste det vara sa?
| seminariet "Stress och arbetsmiljo" fokuserar
vi pa att identifiera vad som orsakar stressen,
varfor det ar viktigt att agera - och

framforallt Vad kan vi géra at saken?

Du far med dig konkreta metoder for att ta
kontroll 6ver din arbetsvardag.
Mindre stress. Mer gjort. Béttre resultat.

Foredragare: Isak Naslund har en gedigen erfarenhet fran
idrottsrorelsen, bade ideellt och professionellt. Med en
bakgrund inom Sports Management, utbildare inom
personlig effektivitet och strategiskt styrelsearbete har han
arbetat med att utveckla organisationer som haller - bade
fér ménniskorna i dem och fér resultaten de vill uppna. Isak
hjalper idrottsorganisationer att skapa hallbara strukturer
och smarta arbetssatt som frigoér tid, okar effektiviteten och
starker ledarskapet.

3. SPORTKONTORETS ORGANISATION

4.VARA RESURSER

Hur kan vi organisera vara fotbollskontor i vara
féreningar for att vara en stark férening och na
en Véarldsledande Spelarutbildning i enlighet
med den strategi som vi har som grund?

Vilka roller ska ett modernt fotbollskontor ha fér
att pa basta satt skapa réatt forutsattningar for
vara fotbollslag? Vilka verksamhetsomraden eller
uppgifter bér prioriteras fér de anstéllda?

Vi hoppas att denna workshop kan ge konkreta
tips pa hur féreningen kan skapa en hallbar
organisation som ger férutséttningarna for
ledare och spelare pa fotbollsplanen att
utvecklas!

Foredragare: Jamshid Masori, Fotbollsansvarig pa StFF och
Mounir Kraft Riahi, Nationell Fotbollsutbildare pa SvFF

Hur kan din férening arbeta med sin ekonomi
och resursférdelning. Presentation och
fragestund med Ettanfotboll.

Innehall:

e Ekonomisk modell och resursférdelning

e Att gbra Vagval i din férening utifran noll till
manga anstallda och med Barn &
Ungdomsfotboll i kombination med
Seniorfotboll.

e Foreningsutveckling med kontaktytor mitt i
Svensk Fotboll.

Féredragare: Jimmy Fors & Henrik Adolfsson, Ettanfotboll
och Matte Lundholm, StFF.
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