STYRELSEFORUM 2024

TISDAG DEN 6 FEBRUARI



VALKOMMEN

Kenneth Oberg | Bjorn Eriksson | Miro Hristov | Mattias Lindstrom | Patrik Olsson



AGENDA

 Strategi och verksamhet
e StFF arshjul

» Aktuellt fran Tavlingsavdelningen
* Fotbollsutveckling i férening och i prioriterade omraden

* Projektstod
* Tranarutbildning/fortbildning

e Arbetsgivaransvar
e Kvalitetsklubb
e RF-SISU Stockholm

 Avslutning och fragor



StFF strategi och verksamhetsplan

Att driva ett agerande i linje med
svensk fotbolls och StFFs strategi



FOKUSOMRADEN v FORANDRINGSRESOR  iocsr:  VISION & MALBILDER

B St NATIONALSPORTEN
i mgnaeness = FOR ALLA OVERALLT

@ viridsiedande spelarutbildning

s SA MANGA SOM MUOJLIGT
: &' SA LANGE SOM MOJLIGT

7 Fler engagerade organisationsiedare EN SPELARUTBILDNING

8 Fler valutbildade trinare

9 Fler domare - med ritt kompetens l mmus

10 Okade ekonomiska resurser nE "ES' mﬁﬂﬁmml
11 Engagemang fér Svensk Fotbol ~ IDROTTERNA | LANDET

12 Andamalsenliga anliiggningar
13 Stark stédorganisation

14 Synlig samhalisnytta
VERKSAMHETSIDE OCH VARDEGRUND




Malbild
2027:

Prioriterade
forandringsresor
2024-27:

Koppling till svensk fotbolls
verksamhetsinriktning:

Mojliggorare:

Koppling till svensk fotbolls
verksamhetsinriktning:
Majliggorare:

Koppling till svensk fotbolls
verksamhetsinriktning:

2

STOCKHOLMSFOTBOLLEN AR SVERIGES LEDANDE IDROTTSAKTOR

Vi erbjuder en trygg, jamstalld, inkluderande och hallbar fotboll dar alla kan na sin fulla potential

Starkare foreningar . B
sy Gkad jamstélidhet, o och forbattrad Kraftigt forbittrat
mangfald och inkludering 8 P ¢ matchklimat

Stockholmsfotbollen ledare, tridnare, domare

Starkare foreningar s Jamstalldhet, mangfald &
inkludering

@ Virldsledande
spelarutbildning

@® Trygga miljcer

- ———

Fler andamalsenliga anldggningar

@ Andamalsenliga anliggningar

Okade resurser

@ Okade ekonomiska resurser



STOCKHOLMSFOTBOLLEN
50.000 MATCHER

350 FORENINGAR

170 FORENINGAR MED BARN- OCH UNGDOM

550 SERIER
500 FUTSALLAG

3000 DOMARE

6200 LAG

100.000 SPELARE
15.000 TRANARE
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STOCKHOLMSFOTBOLLEN

FORENINGSSAMVERKAN och FORUM

Nar Vad Vilka

Januari ”Styrelseforum” Styrelse

\YE]! "Fotbollsforum” Sportchefer, akademichefer, fotbollsansvariga

Augusti ”Barn-och ungdomskonferensen” Foreningschefer, anstalld personal,
Sportchefer, akademichefer, fotbollsansvariga

November "Ordférandekonferens” Ordférande

December "Frukostmotet” Anstalld personal, kanslister, konsulenter

ARSMOTE

REPSKAP



AKTUELLT FRAN TAVLINGSAVDELNINGEN
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Serielosa matcher
Moéjliga fordelar

Flexibelt antal matcher
Moilighet att tinka nytt med nivaer
Fa ratt antal matcher

Senare anmalan

Farre utdragna lag
Farre WO

Nivabyte under sisong

Efteranmala lag under sasong



Serielosa matcher
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Ny domarutbildning

For manga vill utbilda sig till 7 mot 7 domare
Far for fa matcher

V1 har minskat intaget

Istillet erbjuder vi en ny 5 mot 5 kurs
Digital eller via Power Point — 1000:-
Domare - Stockholm (stff.se)

Foreningskurser - Stockholm (stff.se)

alexander.ragnarsson(@stff.se



https://www.stff.se/utbildning/domare/
https://www.stff.se/utbildning/domare/foreningskurser/
mailto:Alexander.ragnarsson@stff.se

GA-fotboll

2021 — 2023
Sammandrag, 10-18 lag per sammandrag

fran 5-8 klubbar

2024

Seriespel

Just nu 14 antal anmailda lag (sista feb)
Sammandrag, 1 per ar.

Gafotbollen vaxer och frodas — men - Stockholm (stff.se)



https://www.stff.se/nyheter/2023/maj/gafotbollcup/

* Seniorer minskar eller status q

¢ Veteraner (31{31‘ nﬁgot Antal Slutférande Futsallag

* Ungdomslagen okar
* Okar 1 aldre arskullar

e Okar i nationella serier/kvalserier

Futsal, Ga-fotboll 6kar




Tavlingsbestimmelserna (TB
aldersregel. Utover TB galler a
under. Var klubb forbinder sig at

1. "Fotbollens Spela Lek od

FSLL innehall tar upp hur alla ska fa |3
forutsattningar samt erbjudas utveckli
ningar.

2. Foreningens lagi S:t Eriks-
Startgaranti”

Spelgarantin innebar att alla spelare som
Startgarantin innebar att alla spelare reg

3. Foreningens ledare, spela
matchklimat

Inom Stockholmsfotbollen

+ respekterar vi domarnas beslut
« accepterar vi inte svordomar, ko
« accepterar vi inte hot mot med
Foreningar forbinder sig i och;

4. Arets punkt -

« Vi som forening
for att fa ba
+ Vi skad

Foreningscertifikat

e Beslut Arsmote 2022

e Ska skrivas under och skickas in for att fa
delta 1 S:t Eriks-Cupen

* Affisch att satta upp
Foreningscertifikatet 2024 - Stockholm

(stff.se)

* Start och spelgaranti
* Fair Play


https://www.stff.se/nyheter/2024/januari/foreningscertfikat/
https://www.stff.se/nyheter/2024/januari/foreningscertfikat/

Senior Ungdom

* Matchobsetrvatorer e Matchobservatorer

* FPL * Matchklimatsansvarig

* ”Jagar” fusk hirdare * Matchklimatshelger

* Legkontroll e Kommunikation

e Kommunikation

Fair Play-trappan - Stockholm (stff.se)



https://www.stff.se/tavling/seniorer/fair-play-trappan/

Matchklimat

Matchklimatsansvarig

Projekt ”Matchklimatsansvarig’ 1 PIF

Ni tar eget ansvar f0r era hemmamatcher
N1 far vastar och "Matchklimatskort™

Ni dterrapporterar till oss

Ni far upp till 15.000:-

20-25 klubbar per ar, lite forst till kvarn. . .

emma.ringrallQstff.se




FU IF 2023



2023

* En liten morot for att f4 vicka "mindset" och fd iging organisation i fGreningar
* Totalt nistan 90 ansOkningar (sammanlagt f6r bada paket)

* Ca 70 ansokningar beviljade (43 unika foéreningar)

2024
* Inga stodpaket
* Ca 80 foreningar med FU IF (minst 1 per forening)




Pilotutbildning 2023 var framgangsrik
22 unika foreningar deltog

Tva nya utbildningar erbjuds 2024
Kommer erbjuda fortbildningar inom FU IF




FU IF Prioriterade Omraden



EN BATTRE VAG

Ansvarig: Foreningsutvecklare

VAR FORENING

Foreningar

@ Fortroendevalda
® Fdreningskunskap

(i

Y S
VARA RESURSER VARA LEDARE VARA SPELARE
SVENSKA
Resurser Ledare (& Spel Spelare
Anlaggning Rekrytera tranare ® Rekrytera spelare
Ekonomi Behalla tréanare ® Behalla spelare

Férankring i omradet - Lokal samverkan - Lokala ambassadérer




Ledarutveckling och ledarforsorjning
Kommunikationsbrister (ledarsamtal)

SUP (saknas eller ar bristfallig)

Ratt personer saknar ofta utbildning
Avsaknad av verktyg for fotbollsutveckling



Projektstod IF



PROJEKTSTOD IF

Tva sokbara projektstod 2024-2025

W

W

1. Projektstod — Barn och ungdom 7-25 ar

2. Projektstod — En battre vag (riktlinjer ej beslutade)

Ansokan sker via IdrottOnline




PROJEKTSTOD IF

1. Riktlinjer - Barn och ungdom 7-25 ar

~—

"



PROJEKTSTOD IF

2. En battre vag (riktlinjer ej beslutade)

“En bdttre vég dr SVFF:s satsning for att skapa en meningsfull fritid for fler barn och unga och
stérka fotbollens nérvaro i de omrdaden som Polismyndigheten bendmner som utsatta.
Initiativet genomférs i samarbete med ICA, Svenska Spel och Riksidrottsférbundet”

“Allas ratt att vara med dr en av de viktigaste byggstenarna i
svensk fotbolls véirdegrund”

~ Endel av Idrottsklivet




TRANARUTBILDNING och FORTBILDNING



Tranarprogrammet
Svenska Fotbollforbundet

SvFFD

Fotboll: 3-3,5-5, 7-7,9-9, 11-11
Futsal: 3-3 med sarg, 4-4 med sarg, 4-4, 5-5, Futsal

UEFAC

7799 10
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77 99 111

MALVAKT
2

SvFF Malvakt D

557799

FOTBOLLSFYS
p

UEFAC

7799 11
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SvFF Futsal C
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SvFF Malvakt C UEFAC UEFA Malvakt B UEFAB UEFA Malvakt A
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UEFAB SvFF Fotbolisfys
nn

99 1H1

UEFAB SvFF Fotbollsanalys

99 11 1+

UEFA Futsal B

Futsal



2022

e 54 tillfallen TUC/SvVFF D
49 foreningsarrangerade
1296 platser

Dag 1

* 17,88 deltagarsnitt
966 deltagare

Dag 2

e 14,4 deltagarsnitt
781 deltagare

Totalt deltagarsnitt dag 1 + dag 2
16,17

2023

* 64 tillfallen SYFF D
54 foreningsarrangerade
1536 platser

Dag 1l

* 20,79 deltagarsnitt
1331 deltagare

Dag 2

e 18,67 deltagarsnitt
1195 deltagare

Totalt deltagarsnitt dag 1 + dag 2
19,73




GIH - Tranarskap med inriktning fotboll

Nystart hosten 2024
Pilot

Ansdkan 6ppnar via GIH
Start 2024 vecka 34
Avslut 2025 vecka 24



FORTBILDNINGS-

KURSER &
FORELASNINGAR
ARETRUNT

FOR
DISTRIKTETS
TRANARE &
LEDARE
JANUARI FEBRUARI MARS APRIL MAJ JUNI
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Styrelseforum

1 2024-02-06, 18:00
Digitalt

F2010 Informationstraff om Distriktslagsverksamheten
-b 2024-02-22,18:30

“Oavsett erfarenhetsnivad, ger "Fortbildningskalendern" relevanta tockfolms Forolierounds kans!
dmnen for att hélla deltagarna i framkant av modern

Inspirationsféreldsning & Nations League Sverige-Bosnien

fotbollsutveckling. Kika pa kalendern och investera i din egen utveckling Hercegovina

1 2024-02-28, 16:30

for att fa en i hégre kvalitet pa féreningens verksamhet”. Qualty Hote Gobe

FU IF - Malvaktspelet - 20 februari - anmélan 6ppnar inom kort



Arbetsmiljo

Stockholms Fotbollforbund
Styrelseforum
2024-01-30

Mattias Lindstrom, referensgruppen for arbetsmiljo



Teamet bakom Arbetsmiljoarbetet

* Anna Fernstrom, Foc Farsta * Pontus Granstrom, Karlbergs BIKK
e Kicki Bellander, StFF * Helena Nordlof, Enskede IK
* Mattias Lindstrom, IFK Viksjo

* Robert Frinell, RF-SISU
* Patrik Olsson, RF-SISU




Aterkoppling
2022

e Frukostmote dec

2023

* Styrelseforum fortroendevalda feb
* Info + workshop fortroendevalda feb
* Formiddag med anstillda okt

e Frukostmote med anstallda dec

2024

* Styrelseforum fortroendevalda jan/feb
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VAD?
Kvalitetsklubb VAR FORENING

VARA LEDARE

Kvalitetsklubb ar ett ramverk for
effektiv och schysst
foreningsverksamhet, som gynnar er
organisation och era medlemmar.

Ett foreningsliv med ordning, hjarta
OCE eltn storre gemenskap helt
enkelt.




VARFOR?

Kvalitetsklubb

Med kvalitetsklubb far din férening verktyg, stottning och motivation for
att skapa bestaende forandring i er verksamhet.

Sa att ni kan bli den béasta féreningen for era medlemmar, dar barn och
ungdomar har roligt, ar trygga, mar bra och far lara sig fotboll.

Med en fungerande organisation, utbildade ledare, en levande policy
och en genomarbetad spelarutbildningsplan blir din forening attraktiv for

flera.



KVALITETSKLUBB

Stark koppling till Svensk Fotbolls Strategi

FOKUSOMRADEN » FORANDRINGSRESOR osr  VISION & MALBILDER
1 Foreningar i hela landet

D i NATIONALSPORTEN
s mimates = FOR ALLA OVERALLT

@ viridsledande spelarutbildning

® s SA MANGA SOM MOJLIGT
~ SA LANGE SOM MOILIGT

7 JENS S e @ EN SPELARUTBILDNING

V. tranare

9 Fler domare - med ritt kompetens A I msxm

10 Okade ekonomiska resurser DE MEST ENGAGERANDE

11 Engagemang 16r Svensk Fotboll

~ e IDROTTERNA | LANDET

13 Stark stédorganisation

14 Synlig samhilisnytta

VERKSAMHETSIDE OCH VARDEGRUND




KVALITETSKLUBB

Foreningsliv med ordning, hjarta och gemenskap

(5

VARA RESURSER

VARA LEDARE




Guide/PP

|

Guide/PP/mall

|

Guide/PP/mall

Handbok

1l

Guide/PP/mall

Rollbesk-
rivningar

Ul

VAR FORENING

FOreningens demokrati
Verksamhetsidé, vision & vardegrund
Verksamhetsplan

Trygg fotboll

=IOI
VARA LEDARE

Ledarforsorjningsplan
Fotbollsutvecklare
Domaransvarig
Trygghetsansvarig

(5

VARA RESURSER

Medlemsengagemang === Guide/PP/mall

Ekonomi Guide/PP/mall
Anlaggning ¢ Hemsida
<}:||Guide/PP/maII

Kommunikation

(&)
VARA SPELARE

® Spelarutbildningsplan
® Rekrytera _m

® Behalla

® Vardnadshavare




KVALITETSKLUBB

Foreningsliv med ordning, hjarta och gemenskap

Gratis Gratis
™
+ B
, KLUBBGUIDEN KLUBBVERKTYGET
Ta pulsen pa er férening Fokusomraden for ratt utveckling Administrera era framsteg!
Hemsidan Processverktyg
Enkatverktyg Guider, processmaterial,
mallar, rollbeskrivningar Ha koll p& processen



KVALITETSKLUBB

Foreningsliv med ordning, hjarta och gemenskap

Erbjudande

Gratis for alla som valjer att ga in i Kvalitetsklubb
under februari och Mars

T
KLUBBVERKTYGET

Administrera era framsteg!




VARA LEDARE i

Kvalitetsklubb

Ledarforsorjningsplan

Det finns en struktur fér hur féreningen arbetar med att rekrytera nya ledare och hjalpa sina befintliga
ledare, oavsett typ av ledarroll.

Checklista

Foreningen har en nedskriven plan for sitt arbete med ledare som:

Fran hemsidan

Beskriver vilka roller som foreningen efterstravar.

Beskriver hur féreningen rekryterar och behaller ledare samt genomfor avslut.
Tillampas i foreningens verksamhet.

Utvarderas regelbundet och uppdatera vid behov.
Klubbhjilp

Word-fil (144kb) PowerPoint-fil (5005kb)
Guide Ledarférsorjningsplan

R
(R

Processtod ledarforsorjnings...

Word-fil (214kb)
Mall Ledarforsorjningsplan

I«



KVALITETSKLUBB

Foreningsliv med ordning, hjarta och gemenskap

Vill du veta mera om Klubbkollen?

Vill du veta mera om Klubbverktyget?

www.svenskfotboll.se/kvalitetsklubb
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RF-SISU Stockholm ar en av Riksidrottsforbundets och SISU Idrottsutbildarnas
19 regionala organisationer. Vart uppdrag ar att stodja, foretrada, leda och
samordna idrottsrorelsen i gemensamma fragor pa regional och lokal niva.

Vi verkar aven for och bidrar till idrottens utveckling genom folkbildning och
utbildning i idrottsféreningar och specialidrottsdistriktsférbund.

—_— —_—




“14 Stockholm

Idrottens organisation

Riksidrottsforbundet SISU Idrottsutbildarna
\ Stockholmsdistriktet i siffror

2 700 idrottsforeningar
@) stocknol
gz._ s el 72 idrottsforbund

‘ Riksidrottsférbundet & SISU Idrottsutbildarna

Specialidrottsforbund

regionalt i Stockholmsdistriktet

22 kommuner

Specialidrottsdistriktsforbund \:/

Stockholmsdistriktets ca 2 700 foreningar




SISU Idrottsutbildarna, idrottsrorelsens
studieforbund.

Genom folkbildning skapar vi ett starkt
foreningsengagemang vilket ar en nyckel till
att f& manniskor i féreningar att vaxa.

Fardiga upplagg eller skraddarsytt utifran
behovet i just din férening, ert forbund eller
ert naromrade. Fysiska traffar eller digitalt.

Som studieférbund utgar vi fran
folkbildningens karna — att deltagarna fritt ska
kunna valja att delta i verksamhet och en
frihet utifran satta studieplaner. Detta gor vi i
féljande verksamhetsformer:

Processarbete

Som processledare ar vi ar en resurs for att starka
féreningens organisation, struktur och utveckling av
styrdokument.

Largrupp

Kan jamforas med en studiecirkel. Deltagarna lar
av/med varandra. En av deltagarna har rollen att
vara largruppsledare.

Kurs eller férelasning
Vi anordnar idrottsoverskridande kurser eller
erbjuder inspirations- och temaférelasningar.



Medel som idrottsforeningen kan ta del av

genom 0SS

+ Som Riksidrottsforbundets forlangda arm har
vi pa RF-SISU Stockholm i uppgift att
hantera och férdela statens stdd till idrotten i
Stockholmsdistriktet.

« Eftersom Sverige saknar idrottsdepartement
eller sarskild idrottsmyndighet har uppgiften
delegerats till Riksidrottsforbundet pa
nationell niva och darmed oss pa
distriktsniva.

« |drottsforeningen tar del av medlen genom
dialog med vara idrottskonsulenter.

Projektstod IF - Barn och ungdom

- Trygga och hallbara utvecklingsmiljéer
Medel till foreningen foér utveckling av féreningsmiljon
for 0kad trygghet

- Inkludering av underrepresenterade

grupper
Medel till foreningen for att kunna inkludera fler

- Projektstod IF — Anlaggning
Medel till féreningen for att kunna inkludera fler




Allt hanger ihop

Idrottsrorelsens mal,
vision och vardegrund

Mal:
|ldrott for alla hela livet

Vision:
Svensk idrott — varldens basta

Vardegrund:

« Gladje och gemenskap

» Demokrati och delaktighet
« Allas ratt att vara med

* Rent spel

Idrottsrorelsens mal 2025

« Livslangt idrottande

 Idrottens vardegrund &r var styrka

* Idrott i férening

« Idrotten gor Sverige starkare




Strategisk styrelseutbildni

« Grundlaggande foreningskunskap
 Ansvar

 Ekonomi

« Effektiv styrelse

 Engagera och rekrytera

Nasta tillfalle - 13 februari
Las mer och anmal dig

R\
\i} Stockholm

—_— —_—



https://educationwebregistration.idrottonline.se/home/index/?id=1843776

Natverk for ordforanden

—_— —_—

Nasta tillfalle - 22 februari

Fragor infor kommande arsmote

Las mer och anmal dig

RN
; Stockholm



https://educationwebregistration.idrottonline.se/home/index/?id=1876066

Natverk for Unga ledare

Nasta tillfalle - 13 februari

For unga ledare mellan 15-19 ar

\ /7 Stockholm

atverk |: u

-

DU ar nasta forbundskapten, ordforande, sportchef,
tranare, foreningsutvecklare i din idrott/férening!

Tisdag 13 februari, ki. 17.45-20.00

Det har natverket ar Ul f0r 3t ou | dn roll som ung
ledare ska fa mgy alt diskutera med andra med
Tknande Lpoarag unwa De:aarmae
viken roll du har och hur i3nge du

VI fns har for att hiFpa dig hitta o vag inom
KOS Es2N Gavestt VIKEN 1k AU har.

n—:uimm Joba med hur v kan skapa
gn;1%g::mommeM|m 5 p

Traffen ar kosacs™ R rahats
Var: Quaty Hote! Globen S oo
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