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Jamstalldhet

D A

* Samma skyldigheter

* Samma mojligheter

Jamstilldhet som genomsyrar
verksamheten

v’ Likvirdiga forutsittningar
v Forindringar i det tysta

v' Bygga broat

Aktiviteter
Tydligt syfte
Langsiktighet

Utvirdering




Forutsittningar Jamstallt?

Plantider (antal pass, plan, planyta, tider)

Omkladningsrum

Material

Centrala erbjudanden (ex. extra
traningsmojligheter)

Kan vi sakerstalla detta innan

Ledartillsattning (Externa tranare,

utbildningsnivd, arvodc) vi tar till andra atgarder?

Sociala medier




Ta plats/Vaga ta for sig

Uppmuntra sig sjilv/inte ifragasitta sig sjilv

Sok roller/platser som vore givande for den egna framtiden

Bryt nuvarande mansdominerande struktur genom att ta
plats 1 den.




