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Riktlinjer om jav vid hantering av projektmedel

- beslutade den 1 februari 2024 av Stockholms Fotbollférbunds férbundschef Kenneth Oberg

Syftet med riktlinjerna

Stockholms Fotbollférbund ska i sin handldaggning och beslutsfattande av darenden gallande
fordelning av projektmedel vara sakliga och opartiska. De som ar verksamma inom distriktet
ska kunna lita pa att StFF:s hantering av projektmedel inte paverkas av ovidkommande
hansyn eller intressen. StFF:s medarbetare maste darfor vara uppmarksamma pa de
intressekonflikter som kan uppkomma i verksamheten.

Riktlinjerna i detta dokument syftar till att inga omstandigheter ska kunna goéra att den
medarbetare inom StFF som arbetar med att hantera projektmedel inte kan vara objektiv i
sitt stallningstagande. Riktlinjerna galler alla som &r involverade i ett drende — fran det att
det initieras till att drendet avslutas. Om det ar uppenbart att fragan om opartiskhet saknar
betydelse kan man bortse fran dessa riktlinjer, t. ex. vid registreringsarenden,
servicedrenden eller andra rutinbetonade drenden som inte paverkas av om den som utfor
dem ar partisk eller opartisk.

Vad ar jav?

Med jav avses en omstandighet som kan rubba fértroendet for att hanteringen av ett visst
arende utfors opartiskt. For att jav ska anses foreligga ar det inte avgérande om den som
hanterar arendet faktiskt ar partisk eller inte, utan hur situationen uppfattas av
utomstdende. Det saknar alltsa betydelse om man sjalv anser sig objektiv. Det finns flera
olika typer av jav. Vid hantering av projektmedel handlar det dock primart om dessa
javstyper:

Intressejév — Nar en medarbetare kan antas bli paverkad av beslutet i en inte ovasentlig
utstrackning.

Stdllforetrédarijév och ombudsjdv — Nar en medarbetare representerar, eller tidigare har
representerat, den forening som drendet géller. Det géller ocksa ndar medarbetaren har
representerat nagon annan som kan antas, i en inte ovasentlig utstrackning, paverkas av
beslutet i drendet.

Ndrstdendejdv — Foreligger i de ovan namnda situationerna om en néarstaende till
medarbetaren berors av drendet, dvs. utgangen kan forvantas medfora nytta eller skada for
den narstaende.

Delikatessjév — Ar en allmint formulerad regel som avser finga upp sadana situationer som
inte tacks av de Ovriga javsgrunderna dar det finns ndgon annan sarskild omstandighet som
gor att den person som deltar i handlaggningen eller i beslutsfattanden i ett drende inte kan
anses vara opartisk. En samlad bedémning utifran foreliggande omstandigheter ska alltid
goras i varje enskilt fall.



Hantering av jav

En bedomning av om jav foreligger ska alltid goras med utgangspunkt i riktlinjerna i detta
dokument. Varje medarbetare ar skyldig att sjdlvmant bevaka omstandigheter som kan antas
utgora jav. Den som kadnner till en omstandighet som kan innebara att hen ar javig ska sjalv
omedelbart informera sin ndarmaste chef om detta. Om en fraga om jav har vackts av nagon
utomstdende, eller om javsfragan ror nagon som inte sjalv anser sig vara javig, eller det i annat
fall rader delade meningar om huruvida personen ar javig, ska provningen av javsfragan
snarast 6verlamnas till den chef eller det organ som har att besluta i det aktuella drendet. |
alla darenden som medfor en grazon kring en javsfraga ska alltid en forsiktighetsprincip
tillampas som innebar att medarbetaren ska avsta fran hanteringen av sadana arenden for att
undvika att intressekonflikter kan uppsta.

Verkan av jav

Den som ar javig far inte handlagga eller besluta i det aktuella darendet och inte heller narvara
nar drendet avgors. Den som ar javig ska darfor lamna ifran sig arendet till nagon annan
medarbetare. | de fall da den javige t. ex. har en sarskilt nédvandig spetskompetens inom
arendets aktuella omrade finns det mojlighet for personen att redogora for objektiva fakta
och darefter lamna ifran sig arendet. | sdllsynta undantagsfall far den som ar javig anda vidta
vissa handlaggningsatgarder. Det avser atgarder som bradskar och som inte ndgon annan kan
utféra utan att handlaggningen av arendet avsevart férsenas. Denna bestdammelse ar en
sdkerhetsventil som ska forhindra att drenden fastnar, men den far endast anvandas i
undantagsfall under den tid da inga andra alternativ finns.

Dokumentation

Alla uppkomna javssituationer, bade nar jav foreligger och da jav provats men inte har ansetts
foreligga, ska alltid dokumenteras oavsett var i drendeprocessen javssituationen uppstar.
Dokumentationen kan forslagsvis ske genom tjansteanteckningar eller sarskilda javsprotokoll.



